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MKV/KA 4 och framtiden

Under de senaste aren har var myndig-
het varit utsatt for utredningar med mal-
sattning att minska i férsta hand myndig-
hetens fredsorganisation.

~Dessa utredningar har varit pressande

.nte bara fér de inom myndigheten, som
haft att genomfora det arbete som hingt
samman med utredningarna, utan dven
for ovriga anstallda.

Den ovisshet om framtiden, som utred-

~“ningen Marin Vist -80 astadkom for de

anstéllda vid ddvarande Véstkustens Or-
logsbas samt vid GbK/fo 32, uppstod
ater efter 1982 ars forsvarsbeslut for de
anstillda vid MKV/KA 4 och knappt ett
ar senare kom chefens fér marinen nya
inriktning rérande omfattningen av den
framtida organisationen.

Projektgrupp Goteborg -90 som arbetat
med MKV/KA 4 organisation sedan
1982 ars riksdagsbeslut och som under
arbetets gang erhallit tillaggsdirektiv och
fornyad inriktning, avrapporterade sitt
arbete i november 1983 till chefen for
marinen. Remissbehandling av rappor-
ten vidtog darefter och jag féredrog infér
CM och marinstaben CMKV/KA 4 re-
missvar.

_—Med skrivelse 1984-02-24 har vi nu vid
xnyndigheten erhallit CM order for orga-
nisationsutveckling och planering vid
MKV/KA 4. Ordern innebir att CM nu
lagger 6ver uppgiften pa oss i Goteborg
att genomfOra omorganisationen.

~—Inriktningen ir att organisera en myn-

dighet med chef, stéllféretradare, stab,

utbildningsenhet och hogst 5 driftenhe-

ter.

I forhallande till Pg Goteborg 90 forslag

innebar chefens for marinen beslut dess-

utom bl a f6ljande detaljanvisningar.

— fortifikationsenheten skall vara en
sjalvstandig enhet direkt understalld
myndighetschefen. Enheten skall
samlokaliseras med materielférval-
tningen for att pa sikt medge eventuell
integrering

— insatsenhetens verkstéllande resurser
skall organiseras som en enhet direkt
understilld myndighetschefen.

I 6vrigt innebar CM order ett ganska fritt

organisationsbemyndigande.

Jag har ansatt f6ljande inriktning f6r de-

taljplanering. Fr o m 1984-07-01 skall

MKV/KA 4 ha foljande organisation.
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Efter ett ar skall baskompaniet ingé i ut-
bildningsenheten och dérefter skall heli-
kopterdivisionen omorganiseras till heli-
koptergrupp och ingé i insatsenheten.
Darefter dr anbefalld huvudstruktur in-
tagen.

Betriffande lokalisering innebér ordern
att myndigheten skall lokaliseras till Ka-
ringberget. Betydande investeringsme-
del har avsatts, bl a forutsitts ett kansli-
husannes tillkomma. Nya Varvets loka-
ler skall vara lamnade 86-12-31.

Mo

Sedan februari finns i Géteborg ett nytt
forband, namligen Vedettsbatsdiv V.
Tva av batarna, V 07/08 har visserligen
funnits pa Nya Varvet se’n september,
men forst nir depafartyget T4rné anlén-
de i februari efter rustning i Stockholm,
bildades ett eget forband under OrlKn
Brams ledning.

Liknande divisioner finns redan i
OrlBO, OrlBS, samt i BoM6, men nu
har alltsa dven Sveriges framsida fatt en
egen enhet, direkt under C MKV/
KA 4:s befil.
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PASKNUMMER

Besittningen pa de smé vedettbatarna
bestar av 1 Chef (pa4 Sandhamn OrlKn
Pauli, pa Lysekil Kn Kinde) samt en se-
kond och 4 varnpliktiga (tva ddckare och
tva maskinare).

Fo6rutom den rena utbildningen av vérn-
pliktiga, har dven divisionen utbildning
for kadetter och kommande reservoffi-
cerare, med mycken navigering i skér-
garden som foljd. Det dr ocksa divisio-
nens mal att presentera Marinen f6r Bo-

V 52, Tarné: DC-fartyg och den stérre av
Goteborgs Vedettbitar.




huslins fasta befolkning och pa sa sitt
Oka forstaelsen och fortroendet for Flot-
tan i skdrgarden.

V 08 Lysekil, systerfartyg till Sandhamn,
under ging utomskirs.

Divisionens huvuduppgifter ar sjobevak-
ning och sjéraddning, men 4ven under-
rattelsefotografering, IKFN-tjanst och
viss incidentberedskap upprétthalls av
forbandet. )

FC pa Tiarno, OrlKn G. Bram, har till
sitt forfogande 6-8 befil samt 10 varn-
pliktiga (5 dédckare, 3 maskinare, 2 kock-
ar).

VplFu Leeman.

Vad hander pa
personalsidan?

Chefen fér marinen har i en order till
C MKV/KA 4 daterad 1984-02-24 be-
ordrat paborjandet av omorganisations-
arbetet enligt en organisationsstruktur
som forutom chef och stéllféretradande
chef omfattar stab, materialforvaltning,
utbildningsenhet, fortifikationsenhet,
personalkontor, hemvérns- och frivillig-
enhet och en insatsenhet. Av direktiven
kan namnas f6ljande:

e Myndigheten skall koncentreras till
Karingberget.

® Byggnadsminnesmérket pd Nya Var-
vet skall limnas helt fore 1984-12-31.

e Permanentutnyttjande av SKREDS-
VIK utom vad avser viss férradsverk-
samhet skall upphora fore 1985-12-31.

® Nya Varvet skall lamnas fore 1986-12-
31.

CM har ocksa i sin order givit saval eko-

nomiska som personella ramar for dren

fram till och med 1988/89.

P4 den personella sidan har vidare intraf-

fat att vi fr o m 1984-04-01 fatt ett nytt

trygghetsavtal (TrA-S) som bestimmer

vart handlande i samband med omorga-

nisation och nedléggning.

Vid MKV/KA 4 har nu foljande hént pa

personalsidan:

e Den civila personalen har f6ljts upp i
vad avser anstillningstid i statlig
tjanst.

e En arbetsgrupp bestdende av myndig-

hetsrepresentanter och fackliga repre-
sentanter har katalogiserat persona-
len med hinsyn till vad som &r deras
huvudsakliga sysselséttning idag.

e Till statens arbetsmarknadsnidmnd
(SAMN) har avsénts en skrivelse dér
myndighetschefen talar om att det pa
den civila sidan finns risk for over-
talighet med:

85-07-01 ca50st

86-07-01 ca70st

87-07-01 ca50st

88-07-01 ca20st

89-07-01 ca15st

d v s totalt drygt 200 st. Inga namn
nimns. SAMN kommer nu att till oss
sinda sina listor med lediga platser i
var nirhet. Listorna har for ovrigt
redan borjat distribueras genom sekt
3 forsorg.

® Det har bildats en s k omstillnings-
grupp med uppgift att behandla fragor
som kommer upp med anledning av
risken for Overtalighet. Gruppen &r
partsammansatt enligt nedan:

Kmd Hammarskold ordf med Csekt 3
som suppleant

Bd Andréasson

M;j Wallin

frdn myndigheten.

Fréan personalorganisationerna repre-
sentanter fran vardera:

SACO-SR

TCO-S

SF

Vad sker nu?

Nu skall myndigheten och facket for-
handla om utseendet pé urvalsomradena
(ny benéimning pa de gamla turordnings-
kretsarna). Nar denna forhandling ar
klar pabérjas arbetet i omstallningsgrup-
pen med att forsoka placera in rétt man/
kvinna pa ritt plats i den kommande nya
organisationen. Detta kommer att bli ett
besvirligt arbete. I borjan pa juni kom-
mer sannolikt regeringens definitiva
beslut om MKV/KA 4 utformning i
framtiden och da kan ocksé bestimmas
vilka arbetstagare som riskerar att bli
oOvertaliga pa grund av arbetsbrist. Dessa
kommer att fortecknas inom respektive
urvalsomréade och bildar tillsammans en
overtalighetsgrupp. Det ar denna over-
talighetsgrupp som blir féremal for den
omplaceringsverksamhet som startar
upp omkring 1984-07-01 bl a med hjélp
av SAMN.

Vad ar omplacering?

Omplacering innebér byte av anstéll-

ning. Omplaceringsarbetet skall ske i f6]-

jande ordning:

e Annat arbete inom den egna myndig-
heten pé orten.

e Annan statlig myndighet pd orten
(FPN, SAMN).

e Annan anstillning p orten.

® Enhet vid den egna myndigheten pa
annan ort.

® Annan myndighet p& annan ort inom
forsvaret (FPN).

Vad hander sedan?

Omplaceringsarbetet skall enligt be-
stimmelserna i trygghetsavtalet paga i
nio ménader. Kan den o6vertalighetsfor-
klarade under denna tid icke erbjudas
nagon annan anstillning enligt ovan har
omplaceringsarbetet misslyckats och da
aterstar endast att varsla den anstillde
om uppsdgning. Uppségningstidens
lingd dr faststdlld i lagen om anstéll-
ningsskydd och beroende av personens
alder enligt tabellen nedan:
Tva manader vid fyllda 25 ar
Tre ménader vid fyllda 30 &r
Fyra manader vid fyllda 35 &r
Fem maénader vid fyllda 40 ar
Sex ménader vid fyllda 45 ar
Fortsatt information kommer att ges
fortlopande.

~

T. Hallberg/C sekt 3

~

Inbjudan
till

deltagande i konstutstillning

i Alvsborgssalen, KVN/KA 4
Trivselkommittén MKV/KA 4 planerar
att genomfora en samlingsutstillning for
anstillda vid MKV/KA 4 under en
vecka i juni.
Intresserade kan anmala sig till:

Borghild Gustavsson  tel 29 20 00/398
Bo Bjorheden tel 29 20 80/281
Ridda Maseskars fyr

Maseskirs fyr byggdes 1865 och var de -
forsta s k Heidenstam-fyren i landet
(konstruktdren hette sa). 1979 byggde
Sjofartsverket en ny fyr av plast som
fjarrmanovreras fran Norrkoping. Den
gamla fyren underhalls ej lingre och Sjé—
fartsverket avser nu att riva den.
Maseskirs fyr utgor en del av miljon pa
kuststrickan. Den har varit ovérderlig
for sjofarande i 6ver 100 ar. Darfor vill
man nu ridda den at eftervirlden. En
stiftelse har bildats med denna uppgift.
Genom att uppvakta berorda myndighe-
ter, sprida upplysningar om fyren, intres-
sera foretag och organisationer samt ge-
nom att samla in pengar vill stiftelsen
radda fyren innan det &r for sent. Exem-
pelvis har stiftelsen blivit utlovad att dis-
ponera 100.000:— som Sjofartsverket av-
satt for rivningskostnader.

En liknande aktion gjordes for nagra ar
sedan for fyren Pater Noster utanfor
Marstrand. Dess framtid 4r nu sikrad.
Fyrarna har ocksé ett speciellt marint in-
tresse. De utgér utmérkta observations-
punkter for radar och optisk spaning vid



tillfallen da kust- och havsévervakningen

_—bor forstarkas exempelvis vid ubatsinci-

denter. Inom kort kommer en sérskild
organisation harfér — hemvarn med ma-
rina uppgifter att organiseras langs var
kust.

De som vill stodja aktionen kan sétta in
medlemsavgiften 25:— pa postgiro
8 50 79-2. Skriv "Rédda Maseskir” pa
talongen. Aven andra bidrag ar natur-
ligtvis valkomna.

Jan Friefeldt

Pressinformation

Goteborgs Korporationsidrottsférbunds
fotbollssektion kommer under 1984 att
fylla 60 ar och ar dirmed den aldsta fot-
bollssektionen inom Svenska Korpora-
tionsidrottsforbundet.

Detta kommer att celebreras med en
jubileumsturnering under tiden 31 maj—
3 juni 1984 i Goteborg for herr/damlag,
7-manna och 11-manna. Jubileums-
arrangemanget ir ett samarrangemang
med Gothia Cup i G6teborg som under
1984 fyller 10 ar — alltsa ett jubileums-
arrangemang i dubbel bemirkelse.
Inbjudan har gatt ut till samtliga lander i
vasteuropa.

Allt om arrangemanget finns att lasa i bi-
fogade folder.

Historik:

Goteborgskorpens fotbollssektion bilda-
des 1924 och den forsta serien inneholl

Arets forsta 6rlogsbesok

atta lag och segr are i denna forsta korp-
fotbollsserie i Goteborg var SJ IK.
Detta forsta lagpris som SJ IK erholl
1924 finns fortfarande kvar och é&r i gott
forvar pd Goteborgskorpens kansli for
allmént beskddande.
Goteborgskorpens fotbollssektion var
som storst under slutet av 1960-talet och
i borjan pa 1970-talet med ca 650 lagi se-
riespel. Alltefter att den ekonomiska kri-
sen stegrades fran mitten av 1970-talet
och framat fick detta konsekvenser dven
for korpfotbollen. Manga foretag lades
ner och med detta forsvann manga gam-
la pélitliga korpfotbollslag.
Under 1983 ars spel deltog 520 lag.
Arbetet inom Goteborgskorpens fot-
bollssektion gir dock vidare och arbetet
pagér ofortrutet.
Den ”Internationella Korpfotbollsfesti-
valen 84” den 31 maj-3 juni &r vél ett be-
vis pa detta.
Vi vilkomnar er alla fotbollslag inom
och utom Sverige till Géteborg denna
helg!
Med vinliga hilsningar
Goteborgskorpens fotbollssektion

Kurt Pettersson Rune Forsgren
Ordforande Kassor
/ % X MKYV CIF
A
“er
KONTAKTMAN:
Sven Beijer 29 20 80/248
Ake Andersson 29 20 00/130

Nagot stort har skett. MKV CIF har be-
segrat Karlskronavarvet i handboll med
15-10. Detta skedde vid FCIF:s méster-
skapstavling i Malmslatt den 24 mars.
Lagledarna Sven Lydén och Bernt Kris-
toffersson lyckades sporra sitt lag till
denna fornamliga seger och erdvrade
dérmed guldmedaljerna samt inteckning
i Munters vandringspris. Silvermedaljer-
na gick till KkrV och brons till CMV
Malmslatt medan FFV-HK Eskilstuna
kom pa fjarde plats.
Vi gratulerar vart kimpande handbolls-
lag och hoppas att de skall kunna for-
svara sitt masterskap 1985.
Atta klubbmedlemmar har anmiéilt sig till
FCIF:sidrottsledarkursi Ystad 27 maj-1
juni. Vi far avvakta och se om alla kan fa
komma med. Styrelsen har beslutat att
prioritera dem som inte varit med tidiga-
re om inte alla som anmélt sig far plats.
Anledningen till att flera medlemmar
annu inte fatt mojlighet att fa sina med-
lemskort ar att vi &nnu inte fatt de klubb-
mérken som vi bestéllt och som &r avsed-
da att medfolja medlemskorten for 1984.
Vart volleybollslag reser till Karlstad den
15 maj for spel i forbundsmaésterskap.
Det har gatt battre och battre fér damer-
na och herrarna i det mixade laget. Vi
hallar tummarna f6r Ann-Christine
Bech och hela laget.

Sven Beijer



Fragor véckta till debatt

Jamstilldhet mellan méan och kvinnor i

arbetslivet, det ar nir

® kvinnor och min har samma rétt och
mojligheter att £a och behalla arbete
Fraga: Kommer vid en eventuell

o Kvinnor och méin har samma arbets-
villkor

® Kvinnor och mén i ungefir samma
omfattning féorekommer inom olika
yrkesomraden och befattningsnivéer

® Arbetsuppgifterna och ansvaret -t ex
vid omorganisationer och rationalise-
ring — fordelas s& att vi far en ékad
jamstélldhet
Fraga: Kommer sa att ske?
I lagen star att en arbetsgivare aktivt
skall driva jamstélldhetsarbete.
Tacksam for inldgg i debatten av bade
mén och kvinnor.
Jamstélldhetsansvarig

. FMK avd. 21 MKV/KA4

" KONTAKTPERSON
B Gustavsson, tel. 398

FMK avd 21 MKVKA 4

Fran avdelningens &rsmoéte den 22 febru-

KONTAKT

Viistkustens militirkommando
Box 5155 .
42105 VASTRA FROLUNDA
Telefon 031/292080

Ansvarig utgivare: C MKV/KA 4 Bengt Rasin
Utforande: Mogren och Smith Tryckeri AB
Redigering: Orlkn Bo Nyman

Nista nummer beriknas utkomma i juni 1984.
Manus limnas till stabens sektion 3 senast vecka
422.

ari vilket samlade ca 125 medlemmar in-
klusive géster vill vi rapportera bl a f6l-
jande forsakringsnytt frdn Sten Ortefors
(GRE Motor-Union):
® Genom vart goda skaderesultat bildar
vi nu en egen riskgrupp och paverkar
sjélva var premieniva, sa nu skall vi bli
annu mer trafiksakra!
® Motor Union och FMK har nu sjosatt
den, efterlaingtade Hem-Villa-forsak-
ringen. Motor Unions partner &r det
brittiska bolaget Commercial Union
och FMK-forsakringen tecknas i CU-
Motor Union.
Av Ortefors orientering framgick att
FMK-medlemmarna fér en bra forsik-
ring till 1agpris och med alla moderna va-
riantef, t ex helkundsrabatter, allriskfor-
sakring (“idiotséker” drulleférsakring).
Styrelsen fick fornyat fortroende och ser
ut som nedan:

Borghild Gustavsson Ordf
Nils-Erik Bjorkered V ordf
Erik Monié Sekr
Helmer Ternegren Kassor
Gerd Larsson Utb.ledare
Lennart Gustavsson Ledamot
Cathy Bergendal Ledamot
(nyvald)

Kontaktman i forsakringsfragor:

Jan Nordkvist.

Kontaktman i frivilligfragor:

Margit Sorqvist.

Kontaktman i medlemsrabatter och
tillsynsman:

Roland Sjodahl.

Avdelningen hade den 12 marsi ar 1.557
medlemmar och FMK totalt samma tid
70.565 medlemmar.

Flottans Min

KONTAKTPERSON
Lennart Bohman, tel. 390

Flottans Man

Foreningen Flottans Méans arsméte av-
holls den 24 februari i ordersalen, Nya
Varvet.

Parentation 6ver de som under verksam-
hetsaret avlidit forrdttades av sjomans-
pastor Goran Ramsli, som efter en kort
betraktelse under sinkta fanor lyste frid
6ver de under aret bortgangna kamrater-
nas minne. Den hogtidliga akten fore-
gicks och avslutades med psalmsang som
leddes av Flottans Méns underhallnings-

grupp.

Amiral Bengt Rasin avtackade kapten
Folke Holm for lang, hindelserik och
véilmeriterad tjénst och Gverriackte dar-
med ”pensionarsskolden”.
Arsmotesforhandlingarna genomfordes
enligt stadgarna, ndmnas bor att arsav-
giften hojdes till 60:—/ar fr o m 1985-01-

01. Motionen angdende stadgeéndring
bif6lls. Styrelse och revisorer samt revi-
sorssuppleanter valdes.

Lennart Bohman avtackades efter ett
flertal ars styrelsearbete. Efter arsmotes-
forhandlingarna avats drtor med punsch
och pannkakor.

Underhallningsgruppen ledde allsingen.

Sixten Gustavsson tilldelades FM:s
hederstecken av ordforanden.
1984 ars styrelse
Ordf Bertil Carlsson
V ordf Folke Holm
Kassaforv Knut Pettersson
Sekr Walter Edwardsson
Klubbmast Harry Dahl
Stugfogde Ake Remblad
Red Pejling Pal Palsson
Ovriga Leif Carlsson o~
Alvar Engman
Lennart Moller
Sten Dahlstrom
Gunnar Kall
Grat. fonden John Persson
Revisorer Rickard Fransson ~
Erik Magnusson

Program for verksamhets-
aret 1984/85

Hostfest 29 sept 1984
Halvarsmote 27 okt 1984
Luciafest 9sept 1984
Arsmote 22 febr 1985
Klubbafton 22 mars 1985
Vérfest 27 april 1985
Orlogsbesok

Till kontaktman med myndigheten vad
giller utlandska Orslogsbesok har utsetts
ALVAR ENGMAN, tel 88 10 74, som
skall halla reda pa visiterna och tagr—\
emot anmailningar for deltagande .
anordnade visningar. Programmet kom-
mer att anslds i ”Marinstugan”, Nya
Varvet.
Rick
.

i

Ordféranden Bertil Carlsson tilldelar
Sixten Gustavsson FM:s Hederstecken
for ett idogt arbete inom styrelsen och for-
eningen.



